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Bajas de larga duracion

Tras la reforma el afio pasado de los articulos @ ge la Ley General de
la Seguridad Social han cambiado los mecanismasmteol sobre las
bajas y los plazos maximos de permanencia en gitude ILT antes de
tener que pasar el tribunal de valoracion de intidpdes, reformas que
estan teniendo ya efectos graves en algunos cadusak de larga
duracion.

Ademas de dar al INSS competencia en el contridsibajas que antes no
tenian, lo mas importante de la reforma de esésubos ha sido el recorte
a 12 meses, prorrogables por otros 6, el tiempamtase permanencia de
baja antes de ser remitido al tribunal de valoradié invalidez.

Es igual de importante que sepais gu&ibunal puede negar la
incapacidad y dar el alta al trabajador a efectos Gicamente
econdmicosaunque el médico de Osakidetza mantenga la bajgue en
este caso servira s6lo como justificante para ndiaal trabajo sin ser
despedido. Se estan dando situaciones en lad ttabagador se entera de
gue le han negado la invalidez y le han dado alaa#fectos econémicos
cuando ve que no le ingresan la prestacion, coaraliguiente cisco.

Como se puede apreciar a simple vista estos temnassy jodidos y por
lo tanto conviene qusi te encuentras en una situacion de baja
larga que pueda llegar al afno te mantengas al lgrambién que
tengas en cuenta que los recursos a estas resma®bligan a ir a los
tribunales con lo que en estos casos, como enmiokos, la afiliacion a
algun sindicato se hace mas que conveniente chgaturia.

Por tanto quedaros con la idea clara de que endeagae tengais una
situacion de enfermedad de cualquier tipo que teeadmrgando
manteneros alerta y bien asesorados para evitassus



